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Termelési rendszerek

Termelési (gyartasi) rendszerek attekintése: Termelési (gyartdsi) rendszer alatt a kitlizott
termelési cél elérése érdekében létrehozott munkahelyek és termeld-berendezések egymassal
kapcsolatos csoportjait, a kozottiik 1étrehozott anyag- és informécidaramlasi, valamint az egész
rendszer irdnyitdsi és vezetési modszerét értjik. A munkahelyek csoportositdsa alapjan
megkiilonboztethetd a technoldgiai csoportositasi és a termék (targyi) csoportositasu
munkahelyekkel kialakitott rendszer. Technologiai csoportositas esetén azok a munkahelyek
tartoznak egy csoportba, amelyek azonos technologiai feladatokat latnak el. Az ilyen alapon
csoportositott munkahelyekbdl kialakitott termelési rendszerekben folyod tevékenység a
mihelyrendszeri termelés (gyartas). A targyi csoportositds esetén azok a munkahelyek
képeznek egy termelési egységet, amelyek valamely munkatargy (alkatrész, gyartmany stb.)
megmunkalasahoz sziikségesek. Az ilyen alapon csoportositott munkahelyekbdl kialakitott
termelési rendszerben folyo tevékenység elnevezése csoportos vagy folyamatos rendszer(i
termelés.

Tartalomjegyzék:

1. hét: Bevezetés: A termelésiranyitdas mai fogalomkore ¢és eszkozrendszere; A
termelésiranyitas tdgabb és szlikebb értelmezése; A termelésirdnyitds rendszerszemléletii
megkozelitése.

2. hét: A termelésiranyitasi rendszer funkcidja; A termelésiranyitasi rendszer struktiraja;
Funkcionalis struktura; Id6beli ciklusok strukturaja; Hierarchikus struktura.

3. hét: A termelésiranyitds optimalasi problémai; A termelésiranyitas feladata; A
termelésiranyitas célja, az optimdlis irdnyitds fogalma; A termelésirdnyitds hierarchikus
szintjei; Vezetési struktura.

4. hét: Modellezés; A szamitogép és az ember viszonya; Termeléstervezes; Termelésiitemezés;
Termelésprogramozas.

5 hét: Nagyméretii optimalasi feladatok megoldasa; Termelésiranyitasi rendszerek ipari
bevezetése; Gépipari gyartasformak, irdnyitasi feladatok.



6. hét: Altalanos szempontok; A gyartasformakat jellemzé tényezoék; Néhany gyakran
eléforduld gyartasforma.

7. hét: Integralt gyartorendszerek termelésiranyitasa (IGYR); Matematikai modellek a
termelésiranyitasban — I.

8. hét: Matematikai modellek a termelésiranyitasban — Il.; Linearis programozas; Diszkrét
programozasi problémak.

9. hét: A hatizsak feladat; Az utazé ligynok feladata; A hozzarendelési probléma; Utemezési
problémak és megoldasi lehetdségeik.

10. hét: ZH 1. (Mechatronikai hallgatéknak), Rugalmas gyartorendszerek szamitogépes
termelésprogramozasa (Miiszaki menedzser hallgatok részére).

11. hét: ZH 2. + Pét ZH 1. (Mechatronikai hallgatoknak); Rugalmas gyartorendszerek
szamitogépes termelésprogramozasa (Miiszaki menedzser hallgatok részére).

12. hét: Pot ZH 2. (Mechatronikai hallgatéknak); ZH 1. (Miiszaki menedzser hallgatok
részére); Milyen gyartoberendezés-csoport tekinthetd rugalmas gyarto-rendszernek? és
Rugalmas gyartorendszerek tipusai (fizikai komponensek alapjan) (Miiszaki menedzser
hallgatok részére).

13. hét: ZH 2. (Miiszaki menedzser hallgatok részére); Fizikai rugalmas gyartorendszer tipusok
(Buzacott, Groover); Rugalmas gyartorendszerek termelésprogramozasi alapesetei; Off-line
iranyitasi kornyezeti FMS-ek termelésprogramozasi rendszere, A termelésprogramozasi
rendszer mOkddése on-line lizemmad esetén.

14. hét: Pot ZH 1. és Pot ZH 2. (Miiszaki menedzser hallgatok részére).
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Megjegyzés:

1. A targy Oraszama: 2 Ora eldadas, 2 6ra gyakorlat hetenként. A gyakorlatokon iitemezési és
szimuldcios algoritmusok, valamint a kapcsolodo szoftverek megismerésére, esettanulmanyok
elemzésére kertil sor.

2. A targy az eredményes évkozi munkat elismero aldirassal, majd Kollokvium (irasbeli
és szobeli) vizsgaval zarul.
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